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1 PRESENTATION 
DU CENTRE
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Le Centre pour la Démocratie, l’Education aux médias et le Multilinguisme (CEDEM) est une 
organisation à but non lucratif créée en janvier 2011 au Sénégal par un groupe de citoyens in-
téressés par les voies et moyens de renforcer et de promouvoir la démocratie participative en 
Afrique. Dès le début, les membres du CEDEM se sont focalisés sur les démarches innovantes 
pour adresser les problématiques liées à la démocratie dans le continent. Après des discussions 
approfondies, une idée majeure a émergé, qui consiste à encourager les pratiques participatives 
en Afrique.

Notre organisation, le CEDEM dès le début de sa création privilégie une approche inclusive et 
interactive impliquant toutes les parties concernées par la démocratie. Ainsi, nous avons opté 
pour la conception de projets et programmes multi-acteurs pour permettre leur mise en œuvre 
effective. C’est dans ce sens, que nous avons noué des contacts avec des organisations tra-
vaillant sur la communication et l’information, la démocratie participative et la prévention et 
gestion des conflits en Afrique et dans le monde. Il s’agit entre autres d’universitaires, des lea-
ders de communauté, des organismes internationaux, des sociétés de communication et de 
télécommunications,  des leaders d’ONG et des journalistes indépendants.

Même si le centre est basé au Sénégal, notre but est de développer des partenariats en créant 
des synergies entre les individus et les organisations soucieux de renforcer les valeurs démo-
cratiques, en Afrique et à travers le monde.

Agir autrement sur la scène publique afin d’améliorer les pratiques 
participatives au Sénégal

	 • Mission

 Notre mission est de trouver des solutions innovantes susceptibles de promouvoir le bien être 
des communautés africaines grâce à une meilleure compréhension des enjeux de la participa-
tion citoyenne dans une démocratie.

	 • Vision

 Le CEDEM croit fermement au droit des communautés à recevoir une éducation citoyenne 
qui leur permettra de contribuer au débat public pour un meilleur équilibre des pouvoirs entre 
acteurs de la société.

	 • Valeurs

 Gouvernance - Ouverture – Solidarité- Inclusion 

Notre Expertise

 Education à l’information aux Médias
L’éducation à l’information et aux médias (Information and Media Literacy) répond au besoin 
d’une meilleure compréhension de la nature et du fonctionnement des mass-médias.
Développer une pensée critique est l’un des principaux buts de l’EIM.

L’accent est mis sur la nécessité de réfléchir sur ces questions centrales : Comment les médias 
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fonctionnent ? Comment produisent-ils du sens et construisent-ils la réalité ?
 Prévention et gestion des conflits 

La Prévention: 
A travers une formation des moniteurs de la paix à l’alerte précoce 
 La Résolution des conflits grâce à un renforcement des capacités des citoyens en outils analy-
tiques de médiation et de négociation.

 GENRE: leadership partagé
La promotion du leadership partagé entre les hommes et les femmes, une vision plus innova-
trice de la problématique GENRE.

 Citoyenneté: Appui & Accompagnement
L’appui et l’accompagnement de l’engagement citoyen des jeunes, répond à un besoin d’une 
meilleure prise en charge de la prime démographique en Afrique.

 Diversité culturelle et linguistique
La promotion de la diversité, un des axes stratégiques majeurs du Centre est  pour nous, un 
moyen de prévention et de gestion des conflits.

Nos secteurs d’activités
Cinq secteurs d’activités en lien avec les cinq champs thématiques retenues par la CEDEAO que 
sont : La Gouvernance et les droits humains, le Crime et la Criminalité, la sécurité (terrorisme, 
extremisme violent..), l’Environnement et la Santé.

Notre équipe
Le CEDEM est  composé d’une équipe de professionnels dynamiques qui ont acquis une forma-
tion très solide dans leurs disciplines respectives.
En plus de leur formation, tous les membres ont accumulé une riche expérience dans la vie 
professionnelle et associative qu’ils voudraient mettre au profit des communautés.

Notre ambition : impulser le changement, Ensemble construisons l’avenir.

Profil de la Présidente du CEDEM : 

Dr Fatimata Ly-Fall  est une chercheuse sénégalaise, titulaire d’un 
doctorat en sciences sociales, d’un Master en Communication. Dr. 
Fall est aussi détentrice d’un Master en Counseling, d’un Bachelor en 
Psychologie, puis d’un Deug en Psychologie et en Sociologie: Spécia-
lisation Culture et Communication. Elle a accumulé sur le plan pro-
fessionnel une expérience de plus de 20 ans dans les médias mais 
également en conseils et stratégies.

Mme Fall est Journaliste, Auteure, productrice et réalisatrice indépendante de plusieurs œuvres 
listées comme suit : 
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FILMOGRAPHIE: 

	 • AUTEURE
« Les Dames noires du siècle » qui est le premier module du programme Mémoires d’Afrique. 

« Women Pétromine Mag », Magazine télévisuel centré sur les femmes dans les industries 
minières et pétrolières  en Afrique, 26 minutes, 

« Wish » (Women Information on Sanitation and Health), le Magazine de la Santé des 
femmes en Afrique, magazine télévisuel, coécrite avec Mme Amayelle Ka Ndiaye  

« RACINES», une émission sur la diversité culturelle et linguistique qui met en lumière le rôle 
joué par les femmes pour préserver des langues nationales en particulier, la culture en général,

 «Un jour, Une femme», rencontre avec les femmes qui travaillent au quotidien pour l’amélio-
ration des conditions de vie des femmes,

«WOMEN PETROMINE MAG», qui met en exergue la place des femmes dans les industries 
extractives, 

« PEACE», qui parle du rôle de la femme dans la lutte pour la Paix et la sécurité.
Cette émission présente l’actualité sécuritaire et relate le combat noble que mènent les femmes 
pour sauvegarder la paix et la sécurité en Afrique et dans le monde.

« Conversations», une émission sur le dialogue intergénérationnel où les femmes du monde 
de différentes générations conversent entre elles sur différents sujet qui les interpellent.
	
	 • REALISATRICE

« Yéla, les mélodies de la mémoire », documentaires 52 minutes, 2008,  
Regard sur la poésie et la musique des griots peuls du Sénégal et de la Mauritanie écrit par Ibra-
hima WANE, réalisé par Fatimata LY FALL et diffusé sur Canal France International (CFI).

 « Au pays des Diallobés », documentaire 52 minutes, 1999. 
Portrait  de l’écrivain sénégalais Cheikh Hamidou Kane réalisé par Fatimata LY FALL et ,finance 
par le Ministère français des Affaires etrangeres, Un film diffusé sur la Radiodiffusion Télévision 
Sénégalaise (RTS)  et sur Canal France International
« 50 ans au service de la culture Africaine», Un documentaire sur la vie et l’œuvre de Alioune 
Diop, fondateur de la maison d’édition Présence Africaine, diffusée sur TV5 Afrique, 1997

	 • PRODUCTRICE

• « Les Dames noires du siècle »,
• Le centenaire du retour d’exil de Cheikh Ahmadou Bamba au Gabon, doc 32 minutes, 2003, 
réalisé par Musa DIENG KALA et diffusé sur la Radiodiffusion  Télévision Sénégalaise (RTS)  

Mme Fall est Cofondatrice du Groupe Lydel Com, (Sénégal & Etats-Unis). De 2001 à 2007, elle 
avait en charge les relations Publiques ; les Affaires Internationales,  les relations avec la Presse 
et le développement des Partenaires. Entre les années  1999 et 2000, elle fut Journaliste de 
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l’émission culturelle Diaspora, produite par Audace Productions et diffusée sur Canal France 
International (France). Mme Fall a réalisé de nombreux reportages dans les cadre de cette émis-
sion, elle avait en charge la rubrique Paris Noirs dans laquelle, elle a réalisé les portraits de célé-
brités africaines à Paris (écrivains, sculpteurs, chanteurs, chorégraphes, acteurs….)

Entre 1998 et 2002, elle fut Présidente AFRICA PRODUCTIONS (Paris), une Association de jour-
nalistes et producteurs africains à Paris, et Collaboratrice des Ateliers de l’arche, une société de 
production cinématographique basée à Paris

 De 1996 à 1998, Mme Fall était Journaliste dans l’Emission Y’a pas Match coproduite par TV5 et 
la société VIDEOCAM à Bruxelles ou elle a réalisé de nombreux reportages.

Dr. Fall est également Consultante en Stratégies de Communication, elle est co-fondatrice de 
Westafcom, une agence de communication et Fondatrice de APS Consulting (Aires Paix et Sé-
curité).  Mme Fall est Cofondatrice et Présidente du Centre Démocratie- Education à l’informa-
tion et aux Médias- Multilinguisme (CEDEM) créée en Janvier 2011.

Enfin Dr. Fatimata Ly- Fall a collaboré avec des entreprises minières telles que Grande Côte 
Operations (GCO), où elle a eu en charge la communication et les relations sociales, Iamgold, où 
elle a occupé le poste de Directrices des Affaires Corporatives. Mme Fall a été aussi membre du 
conseil d’administration de la chambre de Mines et est toujours membre du Conseil d’adminis-
tration de Women in Mining (WIM).

Pour le profil des autres membres de l’équipe du CEDEM prière de consulter notre site web : 
www.cedem2000.wix
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2 RAPPORT 
D’ACTIVITES 
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2.1.  PROJET DE MENTORAT DES JEUNES FILLES 
        DE OUAKAM 
 
Le CEDEM avait mis en œuvre en 2014 un programme intitulé « Des Enjeux de l’Education à 
l’Information et aux Médias dans une Démocratie » en collaboration avec le Centre d’études des 
sciences et techniques de l’information (CESTI)  un projet financé par l’organisation Interna-
tionale de la francophonie et (OIF) et la fondation allemande Rosa Luxembourg. L’objectif était 
l’initiation de vingt (20) jeunes femmes dans les domaines suivants :

- l’Education à l’Information et aux Medias
- la problématique foncière à Ouakam 
- la démocratie participative 
- les enjeux des élections locales

Au terme de la formation, le centre avait accompagné ces jeunes femmes dans la mise sur pied  
de l’Association dénommée : Citoyennes leaders de Ouakam

En 2018, le CEDEM dans le cadre de sa mission de suivi et évaluation de ses projets a tenu une 
réunion  avec les bénéficiaires du  programme « Des Enjeux de l’Education à l’Information et aux 
Médias dans une Démocratie. 

Lors de cette rencontre, il est apparu que les femmes de Ouakam étaient confrontées à des 
difficultés financières et organisationnelles. Elles étaient à la recherche  de plus d’encadrement 
et de conseils. Ainsi, le CEDEM  a proposé des séances de coaching composées de : 

- Support à la rédaction de programmes, 
-Formation à  la recherche de financement et de partenariats
- Techniques de Persuasion

Ci-dessous, les images de ces séances de coaching.
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2.2.  PROJET D’EVALUATION DE L’OUTIL CERTIFICATION  
CITOYENNE MIS EN ŒUVRE PAR LE FORUM CIVIL
En 2009, le Forum Civil, en partenariat avec des acteurs institutionnels, lance le Programme « 
Bonne gouvernance locale et citoyenneté active », financé par le Grand-Duché de Luxembourg 
à travers la coopération Sénégal-Luxembourg, il est mis en œuvre dans les trois régions du nord 
du Sénégal que sont : Louga, Saint Louis, Matam. Il comprend deux composantes : La Certifi-
cation citoyenne et Gouvernance et Corruption dans la gestion des ressources halieutiques. Le 
programme comme son nom l’indique, vise à promouvoir la bonne gouvernance tant au niveau 
des élus que des citoyens. 

La certification citoyenne est une initiative qui cherche à donner un label de bonne gouvernance 
aux communes partenaires par un processus bien déterminé sur lequel nous reviendrons. L’ob-
jectif est d’appuyer le développement territorial, la décentralisation et la bonne gouvernance 
sur un exercice budgétaire. Mais l’expérience peut être reconduite à chaque fois que de besoin. 
Pour la première phase, les communes qui ont pris part à ce programme sont au nombre de 20. 
Il s’agit de: Louga, Guéoul, Bandégne Wolof, Nguer Malal, Kell Gueye, Kébémer, Sakal, Linguère, 
Gandiol, Mpal, Saint Louis, Richard Toll, Mbane, Ndiayène Pendao, Aéré Lao, Matam, Kanel, Ogo, 
Thilogne, Oréfondé. 

Près d’une décennie après le lancement de ce programme auquel le CEDEM a participé, les 
membres du centre ont décidé de procéder à une étude pour évaluer les effets de ce type de 
programme sur la vie politique  et sociale des localités qui ont pris place à  cette expérience 
innovante.

Dr. Fatimata Ly- Fall sur le terrain 
a Nguer Malal, une des localités 
qui a pris part à l’expérience 
certification citoyenne. Elle y 
était avec M. Makhfouz Gueye, 
Responsable Planification et 
Stratégies du centre.



Mme Marieme Mbengue 
: Secrétaire du maire de 
Nguer Malal en train de 
s’entretenir avec M. Gueye 
et Dr. Fatimata Ly- Fall sur 
les leçons apprises de la 
certification citoyenne et 
des changements induits 
après la mise en œuvre de 
cet outil dans leur com-
mune.
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2.3. CONSULTANCE AUPRÈS DE LA CEDEAO POUR LE 
PROJET : MISE EN PLACE DES CENTRES NATIONAUX 
D’ALERTE ET DE RÉPONSES
Dans le souci de combler le fossé entre les alertes et les interventions, la CEDEAO, à travers 
la direction de l’alerte précoce s’est engagée dans le renforcement de capacité des États 
membres. Ainsi, l’Autorité des chefs d’État et de gouvernement de la CEDEAO a adopté en juillet 
2014 le Cadre pour les Mécanismes nationaux d’alerte précoce et de réponse (NEWRM) dans les 
États membres pour leur apporter un soutien dans la prévention, la gestion et la résolution des 
conflits locaux et nationaux de faible intensité.  A la suite, a été lancé à Abuja en janvier 2015, le 
projet  de  Mise en place des centres nationaux d’alerte et de réponses. 

A cet effet, le CEDEM a été copté pour être  membre du groupe d’experts retenus par la CEDEAO 
pour l’accompagner dans la mise en œuvre de ce projet. Depuis le centre a  participé à toutes 
les phases du projet depuis le lancement jusqu’en 2020, année de fin du projet, financé par 
L’USAID, l’Union Européenne, la GIZ…

Avec les autres membres de l’équipe, le centre  est allé dans les différents pays membres de la 
commission, discuter en amont avec les autorités pour leur présenter les contours du méca-
nisme des centres d’alerte et de réponses.

Aprés la phase préparatoire, le CEDEM a accompagné la direction de l’alerte précoce dans la 
formation du personnel des centres nationaux d’alerte et de réponse. Les modules dispensés 
par le CEDEM dans le cadre de ces formations sont : les outils d’analyse des conflits, la question 
foncière, la santé  etc…..

Ensuite, le centre est toujours dans le cadre de ce projet et d’autres mis en œuvre par la CEDEAO  
en charge de la production des rapports durant les réunions organisées par la commission avec 
ses différents  partenaires stratégiques

Inauguration du Centre national de coordination du mécanisme de réponse à l’Alerte 
précoce en Côte d’Ivoire, 08/06/2018
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Dr. Fatimata Ly- Fall Présidente 
du CEDEM, présentant le rap-
port élaboré lors d’une ren-
contre de la CEDEAO.
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2.4 CONSULTANCE, REPRÉSENTATION AU SÉNÉGAL ET 
DANS LA SOUS-RÉGION AFRICAINE

En 2018, le CEDEM  a eu à faire des consultances au Sénégal et dans la sous-région, avec des  
partenaires. Il a aussi repondu à l’invitation d’autres organisations pour partager son expérience 
dans divers domaines tels que le leadership féminin durant la journée du 08 Mars, la représen-
tation des femmes en Politique, les femmes et l’accès à la terre, les femmes dans le Cinéma…..
Le CEDEM aussi dans le cadre de ses activités reçoit des organisations et institutions désireuses 
de nouer des collaborations avec le centre.
Sous dessous quelques exemples de ces rencontres.Le CEDEM aussi dans le cadre de ses activi-
tés reçoit des organisations et institutions désireuses de nouer des collaborations avec le centre.
Sous dessous quelques exemples de ces rencontres.

Mme Tabara Ly- Wane : Secrétaire Exécutive du CEDEM , formatrice en cinéma et médias 
Lors du Bi Faso creative (programme de formation des entrepreneurs des industries cultu-
relles et créative du Burkina Faso).
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Dr. Fatimata Ly- Fall  Présidente du CEDEM 
en compagnie du Président Directeur Gé-
néral de DP World Dakar,  M. Clarence Ro-
drigues lors “DPWorld4Women Breakfast 
Series” portant sur le thème : Les femmes 
dans les industries à prédominance mascu-
line comme les ports, le transport maritime, 
les mines, etc. : comment les attirer dans 
ces secteurs et comment les y retenir ?
 Il s’agit du pilier de développement durable 
de DP World Dakar axé sur l’Autonomisation 
des Femmes, dans le cadre de l’atteinte des 
Objectifs de Développement Durable.



Melle Khadija Aidara (en tee shirt blanc) : Tré-
sorière générale  et coordinatrice du CEDEM 
en compagnie de Pape Lopy, jeune réalisateur 
sénégalais qu’elle est en train de coacher et de 
produire avec l’appui du CEDEM en collabora-
tion avec le Groupe Lydel Com. C’était durant 
une séance de mentoring avec Mme Dorra Bou-
choucha, productrice tunisienne lors de Ouaga 
Film Lab.
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NOS PARTENAIRES DEPUIS LA CRÉATION DU CENTRE

- Les Ministères et  municipalités du Sénégal,

-Les organismes et agences nationaux,

- Les organisations de la société civile (OSC) sénégalaises

- Les institutions Universitaires, centres de recherches, think-thank

	  Le Centre d’Etudes des Sciences et des Techniques de l’Information (CESTI)
	  Initiative Prospective Agricole Rurale (IPAR)
	  Espace Toppato

- Les organisations et institutions internationales : 
	  l’Organisation Internationale de la Francophonie (OIF), 
	  La Fondation ROSALUXEMBURG, 
	  l’USAID, 
	  The United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization(UNESCO), VLF 
                   (Voix Leadersship Féminin ; coopération canadienne)
	  La GIZ

- Les Organisations sous- régionales : 
	  Le Groupe Femmes, Jeunes, Paix et Sécurité en Afrique de L’Ouest et du Sahel, coor
                  donné par UNOWAS
	  Réseau Ouest Africain pour l’Édification de la paix, The West Africa Network for 
                  Peacebuilding (WANEP)
	  La Communauté économique des États de l’Afrique de l’Ouest (CEDEAO)

- Les privés du Sénégal : 
	  Le Groupe Lydel Com , 
	  L’agence de communication WESTAFCOM
	  Le cabinet de consultation, APS Consulting

3 PARTENAIRES 
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